SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUCAO N° 02/2005

Aprova o Projeto Politico Pedagégico do Curso de
Graduagdo em Engenharia de Produgdo, do Centro de
Ciéncias e Tecnologia, e da outras providéncias.

A Camara Superior de Ensino da Universidade Federal de Campina Grande, no uso de suas
atribuigdes,
Considerando o disposto na Resolugdo N° 11/2002, da Camara de Ensino Superior do Conselho

Nacional de Educacgdo, que institui as diretrizes curriculares nacionais do Curso de Graduac¢ao em
Engenharia;

Considerando a Resolugcdao 39/99, do CONSEPE da UFPB, que sistematiza a elaboracdo e
reformulac@o dos projetos politicos pedagdgicos; e

Tendo em vista a deliberagcao da plendria em reunido realizada em 10 de maio de 2005 (Processo n°
23074.013726/03-24),
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Politico Pedagégico do Curso de Engenharia de Producgao, do
Centro de Ciéncias e Tecnologia, Campus de Campina Grande, desta Universidade.

Art. 2° O Curso de Graduagao em Engenharia de Producdo tem como finalidade conferir o
grau de Engenheiro(a) de Producdo aos alunos que cumprirem as determinagdes constantes da
presente Resolugdo e demais normas da Instituicdo.

Art. 3° O Curso de Engenharia de producdo terd duas dreas de concentracao:

I. Processos Tecnoldgicos da Indistria do Couro;
II. Qualidade e Engenharia do Trabalho.

Art. 4° A duracdo minima do curso € de 3.480 (trés mil quatrocentos e oitenta) horas,
correspondentes a 226 créditos, de acordo com o quadro a seguir e o Anexo I, desta Resolucdo.



Nucleo de Conteudos Cal:g? Créditos %
Horaria
Componentes Obrigatorios
Nucleo de Contetidos Basicos — N¢g 1.530 102 43,9
Nucleo de Conteudos Profissionalizantes - Ncp 870 58 25,0
Nicleo de Contetdos Especificos Obrigatorios — Ncg 540 36 15,5
Atividades de Sintese e Integragdo de Conhecimentos
(Estagio Supervisionado e Trabalho de Conclusdo de 240 10 7,0
Curso)
Componentes Eletivos
Nicleo de Contetdos Especificos Eletivos — Areas 300 20 8,6
Carga Horaria Total 3.480 226 100

§ 1° O aluno devera integralizar o Curso em, no minimo, 09 (nove) e, no maximo, 16
(dezesseis) periodos letivos, matriculando-se, no miximo, em 28 (vinte e oito) créditos e, no
minimo, em 15 (quinze) créditos por periodo letivo.

§ 2° Os provaveis concluintes poderdao exceder em até 04 (quatro) créditos o limite maximo,
bem como cursar um nimero de créditos menor que o minimo estabelecido.

§ 3° Para concluir o Curso de Engenharia de Produgdo, o aluno deverd integralizar os
créditos minimos de pelo menos uma das dreas.

Art. 5° A estrutura curricular do Curso € constituida pelos componentes curriculares, com
respectivas cargas hordrias, pré-requisitos e co-requisitos, conforme apresentado no Anexo IL.

Art. 6° Serdo obrigatérios todos os componentes curriculares dos nicleos de:

I. Contetdos Basicos;
II. Conteddos Profissionalizantes;
III. Contetdos Especificos Obrigatorios;
IV. Atividades de Sintese e Integracdo de Conhecimentos.

Paragrafo unico. Para disciplinar o cumprimento do disposto no inciso IV, o Colegiado do
Curso deveré elaborar normas especificas.

Art. 7° Do Niucleo de Contetidos Especificos Eletivos, o aluno devera cursar componentes
curriculares de uma mesma érea e que totalizem, no minimo, 300 horas.

Art. 8° A participagdo do aluno em projetos de pesquisa, extensdo € monitoria, empresas
juniores, semindrios, congressos, intercambios e eventos académico-culturais, bem como a
apresentacdo e publicacdo de artigos cientificos, poderdo corresponder créditos do Nucleo de
Conteudos Especificos Eletivos.
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§ 1° As atividades relacionadas no caput poderdo dispensar até dois componentes
curriculares eletivos, de 60 horas cada um, registradas como Atividades Complementares em
Engenharia de Producao.

§ 2° Cabe ao Colegiado de Curso disciplinar o cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 9° A matricula em Estidgio Supervisionado somente poderd ser efetivada apds a
integralizacdo de 65% da carga hordria minima do curso.

Art. 10. A matricula em Trabalho de Conclusdo de Curso somente podera ser efetivada apds
a integralizacdo de 75% da carga hordria minima do curso.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso.
Art. 12. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacgao.

Camara Superior de Ensino do Conselho Universitdario da Universidade Federal de Campina
Grande, em Campina Grande, 31 de maio de 2005.

Vicemario Simoes
Presidente



ANEXO I - RESOLUCAO N° 02/2005 da CAMARA SUPERIOR DE ENSINO DA UFCG,
APROVADA NA 16 REUNIAO ORDINARIA DE 10.05.2005, PUBLICADA EM 31.05.05.

COMPOSICAO CURRICULAR

NUCLEO DE CONTEUDOS BASICOS - N¢3
Componente Curricular Carga Horaria | Créditos

1. Cdlculo Diferencial e Integral I 60 04
2. Algebra Vetorial e Geometria Analitica 60 04
3. Quimica Geral 60 04
4. Quimica Experimental 30 02
5. Introducao a Ciéncia da Computacdo 60 04
6. Lingua Portuguesa 60 04
7. Calculo Diferencial e Integral 11 60 04
8. Algebra Linear I 60 04
9. Fisica Geral I 60 04
10. Introdugdo a Ciéncia dos Materiais 60 04
11. Expressao Gréfica 60 04
12. Fundamentos de Administracdo 30 02
13. Metodologia Cientifica 60 04
14. Calculo Diferencial e Integral I1I 60 04
15. Fisica Geral 11 60 04
16. Fisica Experimental I 60 04
17. Desenho Técnico e Arquitetonico 60 04
18. Introdug¢do a Probabilidade 60 04
19. Fundamentos de Economia 30 02
20. Calculo Numérico 60 04
21. Introdu¢do a Fendmenos de Transportes 60 04
22. Fisica Geral III 60 04
23. Mecanica Geral I 60 04
24. Ciéncias do Ambiente 60 04
25. Eletrotécnica Geral 60 04
26. Introducao a Estatistica 60 04
27. Institui¢cdes do Direito para Engenharia de Produgdo 60 04

Total do Nicleo 1.530 102




NUCLEO DE CONTEUDOS PROFISSIONALIZANTES - Ncp

Componente Curricular Carga Horaria | Créditos
1. Introdugdo a Engenharia de Produgao 30 02
2. Pesquisa Operacional 60 04
3. Sistemas de Producgao 60 04
4. Gestao da Inovacao Tecnoldgica 60 04
5. Gestdo da Informagao 60 04
6. Organizagdo do Trabalho 60 04
7. Gestdo Ambiental 60 04
8. Ergonomia I 60 04
9. Higiene e Seguranca do Trabalho I 60 04
10. Planejamento e Projeto do Produto 60 04
11. Administracdo Estratégica 60 04
12. Engenharia Econdmica 60 04
13. Planejamento e Controle da Produgao 60 04
14. Logistica 60 04
15. Gestao da Qualidade 60 04
Total do Nicleo 870 58
NUCLEO DE CONTEUDOS ESPECIFICOS OBRIGATORIOS - N¢g
Componente Curricular Carga Horaria | Créditos
1. Economia da Produgdo 60 04
2. Empreendedorismo 60 04
3. Engenharia de Métodos 60 04
4. Planejamento de Experimentos Aplicado a
Engenharia de Produgdo 60 04
5. Psicologia das Organizagdes 60 04
6. Controle Estatistico de Qualidade 60 04
7. Gestdo da manutencdo 60 04
8. Custos da Producao 60 04
9. Projeto de Fébrica e Layout 60 04
Total do Nicleo 540 36
ATIVIDADES DE SINTESE E INTEGRACAO DE CONHECIMENTOS
Componente Curricular Carga Horaria | Créditos
1. Trabalho de Conclusdo de Curso 60 04
2. Estéagio supervisionado 180 06
Total do Nucleo 240 10




NUCLEO DE CONTEUDOS ESPECIFICOS ELETIVOS — AREAS

Componente Curricular Carga Horaria | Créditos
I - Processos Tecnolégicos da Indistria do Couro
1. Processos Tecnoldgicos I 60 04
2. Processos Tecnoldgicos II 60 04
3. Processos Tecnolédgicos II1 60 04
4. Processos Tecnoldgicos IV 60 04
5. Gestdo de Residuos da Industria do Couro 60 04
6. Tecnologia Limpa na Industria do Couro 60 04
7. Controle Fisico-Mecanico na Industria de Curtume 60 04
8. Controle Fisico-Mecanico na Industria de Calcados 60 04
9. Controle Fisico-Quimico na Industria do Couro 60 04
10. Higiene e Seguranga do Trabalho na Industria do
Couro 60 04
11. Tratamento de Efluentes da Industria de Curtumes 60 04
12. Tépicos Especiais em Processos Tecnoldgicos da
Industria do Couro Varidvel Varidvel
IT - Qualidade e Engenharia do Trabalho
1. Sistema de Gestdo da Qualidade 60 04
2. Auditoria da Qualidade 60 04
3. Instrumentacdo e Sistemas de Medicao 60 04
4. Confiabilidade de Sistemas 60 04
5. Higiene e Seguranga do Trabalho II 60 04
6. Ergonomia II 60 04
7. Ergonomia Cognitiva 60 04
8. Geréncia de Riscos 60 04
9. Tépicos Especiais em Qualidade e Engenharia do
Trabalho Variavel Varidvel
Total (minimo) do Nucleo 300 20
TOTAL GERAL DO CURSO 3.480 226
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ANEXO II - RESOLUCAO N° 02/2005 da CAMARA SUPERIOR DE ENSINO DA UFCG, APROVADA NA 16 REUNIAO ORDINARIA,
DE 10.05.2005, PUBLICADA EM 31.05.05.

ESTRUTURA CURRICULAR POR PERIODO LETIVO

Primeiro Periodo

No Componente Curricular Créditos h?)?’g%?a Pré-requisitos Co-requisitos
1. | Célculo Diferencial e Integral I 04 60 - -
2 Algel/)fa Vetorial e  Geometria 04 60 ) )
Analitica
3. | Quimica Geral 04 60 - Quimica Experimental
4. | Quimica Experimental 02 30 - Quimica Geral
5. |Introducdo a Ciéncia da Computagdo 04 60 - -
6. |Introducdo a Engenharia de Produgdo 02 30 - -
7. | Lingua Portuguesa 04 60 - -
Carga Hordria Total 24 360
Segundo Periodo
N° Componente Curricular Créditos Cal"g? Pré-requisitos Co-requisitos
horaria
Cdlculo Diferencial e Integral 11 04 60 Célculo Dif. e Integral I -
Algebra Linear 04 60 Alg. Vetorial e Geom. Analitica -
10. | Fisica Geral 1 04 60 Célculo Dif. e Integral I / i

Alg. Vetorial e Geom. Analitica




11. |Introducdo a Ciéncia dos Materiais 04 60 Quimica Geral -

12. | Expressao Grafica 04 60 - -

13. |Fundamentos de Administracao 02 30 Introducdo a Eng. de Produgdo -

14. | Metodologia Cientifica 04 60 - -
Carga Hordria Total 26 390

Terceiro Periodo

N° Componente Curricular Créditos h((j)?gf?a Pré-requisitos Co-requisitos

15. | Célculo Diferencial e Integral III 04 60 Algjllflilfz tl')éfézcl)nrfggag téca -

16. | Pesquisa Operacional 04 60 Algebra Linear I -

17. | Fisica Geral I 04 60 Cdleulo Dif. ¢ Integral IT/ Fisica Experimental I

Fisica Geral I

18. | Fisica Experimental I 04 60 Fisica Geral I Fisica Geral II

19. |Desenho Técnico Arquitetdnico 04 60 Expressao Gréfica -

20. |Introducdo a Probabilidade 04 60 Cdlculo Dif. e Integral 11 -

21. |Fundamentos de Economia 02 30 Fundam. de Administracdo -
Carga Hordaria Total 26 390




Quarto Periodo

N° Componente Curricular Créditos Cal"g? Pré-requisitos Co-requisitos
horaria
. L. Célculo Dif. e Integral I/
22. | Cdleulo Numérico 04 60 Introd.a Ciéncia da Computacao i
23 Introducio a  FenOmenos  de 04 60 Célculo Dif. e Integral 111/ i
" | Transportes Fisica Geral II
24. |Fisica Geral Il 04 60 Cdleulo Dif. ¢ Integral I/ :
Fisica Geral 11
25. |Mecanica Geral | 04 60 Fisica Geral I -
26. |Sistemas de Produgao 04 60 Fundamentos de Administragao -
27. |Economia da Produgao 04 60 Fundamentos de Economia -
Carga Hordria Total 24 360
Quinto Periodo
N° Componente Curricular Créditos Cal"g? Pré-requisitos Co-requisitos
horaria
28. | Ciéncias do Ambiente 04 60 - -
29. | Eletrotécnica Geral 04 60 Fisica Geral III -
30. |Gestao da Inovacdo Tecnoldgica 04 60 Economia da Producao -
31. | Gestao da Informacgao 04 60 Economia da Producao -
32. |Organizagdo do Trabalho 04 60 Sistemas de Producgao -
33. |Introducido a Estatistica 04 60 Introducdo a Probabilidade -
Carga Hordria Total 24 360




Sexto Periodo

N° Componente Curricular Créditos Cal"g? Pré-requisitos Co-requisitos
horaria
34. | Gestao Ambiental 04 60 Ciéncias do Ambiente -
35. |Ergonomia I 04 60 Organizagao do Trabalho -
36. |Empreendedorismo 04 60 Gestao da Inov. Tecnoldgica -
37. |Engenharia de Métodos 04 60 Organiza¢ao do Trabalho -
38. | Higiene e Seguranca do Trabalho I 04 60 Organizacdo do Trabalho -
Planejamento de Experimento s -
39. Aplicado 4 Engenharia de Produciio 04 60 Introducdo a Estatistica -
Carga Hordria Total 24 360
Sétimo Periodo
N° Componente Curricular Créditos Cal"g? Pré-requisitos Co-requisitos
horaria
40. |Planejamento e Projeto do Produto 04 60 Ergonomia I -
41. | Administracao Estratégica 04 60 Empreendedorismo -
42. |Engenharia Econdmica 04 60 Empreendedorismo -
43. |Psicologia das Organizagdes 04 60 - -
44. | Controle Estatistico de Qualidade 04 60 Planej. de Exp. Aphf: ado a Eng. -
de Producao
Institui¢Oes do Direito  para
4. Engenharia de Produgio 04 60 ) i
Carga Hordaria Total 24 360
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Oitavo Periodo

N° Componente Curricular Créditos Cal"g? Pré-requisitos Co-requisitos
horaria

46. |Planejamento e Controle da Producgado 04 60 Planej. e Projeto do Produto -
47. |Logistica 04 60 Administra¢ao Estratégica -
48. | Gestao da Qualidade 04 60 Administracdo Estratégica -
49. | Gestao da Manutencao 04 60 Administra¢ao Estratégica -
50. | Custos da Producao 04 60 Engenharia Economica -
51. |Eletival 04 60

Carga Hordria Total 24 360

Nono Periodo
° . - Carga . .. ..
N Componente Curricular Créditos P Pré-requisitos Co-requisitos
horaria
52, |Trabalho de Conclusdo de Curso —| oy 60 Metodologia Cientifica i
TCC/EP
Planej. e Projeto do Produto /
53. | Projeto de Fébrica e Layout 04 60 Engenharia de Métodos / -
Higiene e Seg. do Trabalho I

54. | Eletiva I 04 60
55. |Eletiva III 04 60
56. |Eletiva IV 04 60
57. |Eletiva V 04 60

Carga Hordria Total 24 360
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écimo Periodo

N° Componente Curricular Créditos Cal"g? Pré-requisitos Co-requisitos
horaria
58. | Estdgio Supervisionado 06 180 - -
Carga Hordaria Total 06 180

COMPONENTES CURRICULARES ELETIVOS (AREAS) E SEUS RESPECTIVOS PRE-REQUISITOS

N° Componente Curricular Créditos Cal"g? Pré-requisitos Co-requisitos
horaria

59. |Processos Tecnoldgicos 1 04 60 Sistemas de Producao -

60. |Processos Tecnoldgicos II 04 60 Processos Tecnologicos I -

61. |Processos Tecnoldgicos II1 04 60 Ergonomia [ -

62. | Processos Tecnoldgicos IV 04 60 Processos Tecnoldgicos T -

63. Gestdo de Residuos da Industria do 04 60 Gestio Ambiental i
Couro

64 Tecnologia Limpa na Indistria do 04 60 Gestio Ambiental i
Couro

65. Controle Fisico-Mecéanico na Industria 04 60 Controle Estat. de Qualidade i
de Curtume

66. Controle Fisico-Mecéanico na Industria 04 60 Controle Estat. de Qualidade i
de Calgados

67. Controle Fisico-Quimico na Indistria 04 60 Controle Estat. de Qualidade -
do Couro
Higiene e Seguranca do Trabalho na ..

68. Inddstria do Couro 04 60 Higiene e Seg. do Trabalho I -

69, Tratamento de Efluentes da Industria 04 60 Gestio Ambiental i

de Curtumes
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Topicos Especiais em  Processos

70. Tecnoldgicos da Industria do Couro Varidvel | Varidvel Varidvel

71. |Sistema de Gestdo da Qualidade 04 60 Gestao da Qualidade

72. | Auditoria da Qualidade 04 60 Gestao da Qualidade

73. |Instrumentacdo e Sistemas de Medi¢ao 04 60 -

74. | Confiabilidade de Sistemas 04 60 -

75. |Higiene e Segurancga do Trabalho 11 04 60 Higiene e Seg. do Trabalho I
76. |Ergonomia II 04 60 Ergonomia I

77. | Ergonomia Cognitiva 04 60 Ergonomia [

78. | Geréncia de Riscos 04 60 Higiene e Seg. do Trabalho 1T
79, Topicos Especiais em Qualidade e Varidvel | Varidvel Varidvel

Engenharia do Trabalho
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