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A Universidade Federal de Campina Grande — UFCG torna de conhecimento publico os procedimentos
relativos ao provimento de vagas nos cursos de graduacdo oferecidos pela UFCG para ingresso no 2°

periodo de 2016, disponibilizados por meio do Sistema de Selecdo Unificada — SiSU 2016.2

1. Do Calendario

Atividades Datas

Inscricéo

30/maio a 02/junho/2016

Resultado SiSU - Chamada Unica (Regular)

06/junho/2016

Cadastramento

10, 13 e 14/junho/2016

Manifestacdo de interesse em lista de espera

06 a 17 de junho/2016

Primeira Chamada - UFCG 04/julho/2016
Cadastramento da 12 chamada 07 e 08/ julho/2016
Segunda Chamada - UFCG 11/julho/2016
Cadastramento da 22 chamada 14 e 15/julho/2016
Terceira Chamada - UFCG 18/julho/2016
Cadastramento da 3% chamada 21 e 22/julho/2016

Quarta Chamada - UFCG

25/julho/2016



Cadastramento da 42 chamada 28 e 29/julho/2016

Quinta Chamada - UFCG 08/agosto/2016
Cadastramento da 5% chamada 11 e 12/agosto/2016
Sexta Chamada — UFCG 15/agosto/2016
Cadastramento da 62 chamada 18 e 19/agosto/2016

Sétima Chamada - UFCG 22/agosto/2016
Cadastramento da 72 chamada 25 e 26/agosto/2016
Oitava Chamada - UFCG 29/outubro/2016
Cadastramento da 82 chamada 31/outubro e 01/novembro/2016
Matricula em Disciplinas 26/outubro/2016
Inicio das Aulas 31/outubro/2016

2. Das Disposicdes Gerais

21

22.

23.

24

25,

26.

A autorizacgdo para adesd@o ao Sistema de Selecdo Unificada — SiSU/MEC para ingresso
nos cursos de graduacdo é regulamentada pela Resolucdo N° 07/2013 da Céamara
Superior de Ensino.

O Sistema de Selecdo Unificada — SiSU/MEC é regido pelo disposto na Portaria
Normativa MEC N° 21, de 5 de Novembro de 2012.

O Processo Seletivo — Segunda Edicao de 2016 é normatizado de acordo com EDITAL
N° 60 DE 23 DE MAIO DE 2016 PROCESSO SELETIVO - SEGUNDA EDICAO DE
2016

Os termos de adesdo da UFCG ao Sistema SiSU estdo consignados no termo de adesédo
disponivel na pagina eletrénica da comissédo de processos vestibulares, juntamente com
toda a legislacdo concernente ao certame.

Esse processo seletivo é constituido de uma Unica chamada regular para cadastramento.
Ap6s a conclusio do cadastramento referente & Chamada Unica (regular) do SiSU,
havendo vagas remanescentes, a UFCG publicarda Edital de Convocacdo para o

cadastramento da Lista de Espera.

3.Da Inscrigéo

31

A inscricdo do candidato no processo seletivo do SiSU 2016.2, autoriza a utilizacdo pelo
Ministério da Educacao e pela Universidade Federal de Campina Grande da nota por ele
obtida no ENEM 2015, bem como das demais informagdes constantes na sua ficha de

inscricéo.



32

33

34

35.

36.

37.

38.

39.

310.

an

A inscrigéo do candidato no processo seletivo SiSU 2016.2, desde a opgéo por qualquer
curso ofertado pela UFCG, implica o conhecimento expresso das normas estabelecidas
nesse Edital e das normas elencadas no item Disposi¢des Gerais.

Poderdo concorrer as vagas somente candidatos portadores de certificado de concluséo
do Ensino Médio ou equivalente ou aqueles que o obtiverem até a data de sua
convocacdo para cadastramento.

As inscri¢Oes para 0s cursos cujas vagas serdo ofertadas dentro do SiSU 2016.2 deveréo
ser realizadas no periodo de 30 de maio de 2016 até as 23h59 do dia 02 de junho de
2016, observado o horario oficial de Brasilia-DF, exclusivamente pela Internet, por meio
do Portal do SiSU, no endereco http://sisu.mec.gov.br.

Somente poderdo inscrever-se no Processo Seletivo UFCG 2016 — SiSU/MEC-

2016.2 os candidatos que tenham participado da edi¢cdo do Exame Nacional do Ensino
Meédio (ENEM) referente ao ano de 2015 e que, cumulativamente, tenham obtido nota
acima de zero na prova de redacdo, conforme disposto na Portaria MEC N° 391, de 07
de Fevereiro de 2002, bem como obtido nota igual ou superior a 400 pontos, em
quaisquer das matérias, nos termos do paragrafo unico do art.14 da Resolucdo N°
06/2015 da Camara Superior de Ensino.

O candidato podera inscrever-se no Processo Seletivo do SiSU 2016.2 em até 2 (duas)
opcdes de curso. E vedada ao estudante a inscricdo em mais de uma modalidade de
concorréncia para 0 mesmo curso e turno, na mesma instituicdo de ensino e local de
oferta.

Os cursos ofertados em mais de um turno séo considerados cursos diferentes.

Durante o periodo de inscricdo o candidato podera alterar as suas opg¢des de cursos, bem
como efetuar o seu cancelamento.

A Classificacdo no Processo Seletivo do SiSU 2016.2 sera efetuada com base na ultima
alteracdo efetuada e confirmada pelo candidato no sistema.

As informacdes prestadas pelo candidato, ao inscrever-se no Processo Seletivo SiSU
2016.2, serdo de sua inteira responsabilidade.

A utilizacdo de documento falso na inscricdo implicara na exclusdo do candidato, além

da aplicacdo das penalidades previstas no Cédigo Penal, titulo X, Capitulo IlI.

4. Das Vagas

41

As vagas por turno e curso estdo disponiveis pela Internet, por meio do Portal do SiSU,

no enderego http://sisu.mec.gov.br.


http://sisu.mec.gov.br/
http://sisu.mec.gov.br/

42,

43

44.

45.

Para 0 segundo periodo do ano letivo 2016 serdo reservadas 50% (cinquenta por cento)
das vagas de cada curso e turno em conformidade com a Lei N° 12.711/2012, com o
Decreto N° 7.824/2012 e com as Portarias Normativas N° 18, de 11 de Outubro de 2012,
e N° 21 de 05 de Novembro de 2012.

A Reserva de Vagas/Cota sera subdividida em quatro demandas:

a) Demanda 1 (PPI, renda < 1,5) — Candidatos que:
4.3.a.l. tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;
4.3.a.2. autodeclarados pretos, pardos ou indigenas; e

4.3.a.3. comrenda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo (um

salario minimo e meio) per capita;
b) Demanda 2 (NAO PPI, renda < 1,5) — Candidatos que:
4.3.b.1. tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

4.3.b.2.  comrenda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo (um

salario minimo e meio) per capita; e
4.3.b.3. ndo declarados pretos, pardos ou indigenas.
c) Demanda 3 (PPI, independente de renda) — Candidatos que:
4.3.c.1. tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas; e
4.3.c.2.  autodeclarados pretos, pardos ou indigenas;
d) Demanda 4 (NAO PPI, independente de renda) — Candidatos que:
4.3.d.1. tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas; e

4.3.d.2. ndo declarados pretos, pardos ou indigenas.

Somente poderdo concorrer a Reserva de Vagas/Cotas 0s candidatos que estudaram
integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos ou tenham obtido certificado de conclusédo
com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio, do Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de
certificacdo de competéncias ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino.

O candidato que optar em sua inscrigdo no SiSU 2016.2 por concorrer pela Reserva de

Vagas/Cotas da populagdo de Pretos, Pardos e Indigenas (PPI) estara automaticamente



declarando-se preto, pardo ou indio, conforme a metodologia adotada pelo IBGE, nas
pesquisas do censo populacional.

46. Os candidatos que optarem por concorrer a Reserva de Vagas/Cotas e que ndo forem
classificados nessa modalidade terdo assegurados o direito de concorrer na modalidade
de Ampla Concorréncia, obedecendo rigorosamente & ordem de classificacdo geral,
conforme previsto no § 1° do Art. 17 da Portaria N° 18, de 11 de Outubro de 2012.

5.Da Manifestacédo para Constar na Lista de Espera do SiSU

51 As vagas eventualmente ndo ocupadas ao fim da chamada regular, realizada por meio do
SiSU 2016.2 referentes ao Processo Seletivo UFCG 2016, serdo preenchidas mediante
utilizacdo da Lista de Espera disponibilizada pelo SiSU 2016.2.

52, Para participar da lista de espera, 0 ESTUDANTE deverd manifestar seu interesse por
meio da pagina do Sisu na internet, no endereco eletrénico http://sisu.mec.gov.br, no
periodo de 6 de junho de 2016 até as 23 horas e 59 minutos do dia 17 de junho de 2016.

53 Apbs a manifestacdo de seu interesse em participar da Lista de Espera, o candidato
deverd fazer o acompanhamento das convocacfes exclusivamente pelo site da
COMPROV/UFCG, www.comprov.ufcg.edu.br

54 A participacdo na Lista de Espera esta condicionada as regras relacionadas abaixo:

a) O candidato somente podera manifestar interesse na Lista de Espera para 0 curso

correspondente a sua primeira opcéao de vaga do SiSU 2016.2;

b) Na&o podera participar da Lista de Espera o candidato que tenha sido selecionado
para 0 curso correspondente a sua primeira op¢do de vaga na chamada regular

realizada por meio do SiSU;

c) A manifestacdo de interesse para constar na Lista de Espera do SiSU assegura tdo

somente a permanéncia na Lista de Espera do SiSU 2016.2.

55. O processamento das chamadas € de responsabilidade da COMPROV/UFCG e sera

processada em conformidade com o calendario constante da Secéo 1.

6. Das Convocagoes

61 Nas datas indicadas no Calendario (Secdo 1) , os candidatos terdo acesso a seu resultado

individual na pagina eletrdnica do SiSU, correspondente a Chamada Unica (Regular).


http://www.comprov.ufcg.edu.br/

62

63.

64.

65.

66.

6.7.

68.

Os candidatos aprovados e em lista de espera para o periodo 2016.2 poderdo ser
convocados para 0 preenchimento de vagas remanescentes, ocasionadas pelo ndo
comparecimento de candidatos.

Para o resultado das chamadas subsequentes, decorrentes da Lista de Espera, o candidato

classificado deverd acessar o portal da UFCG, www.ufcg.edu.br nas datas indicadas no
Calendério (Secéo 1).

O cronograma de chamadas se encontra no Calendario (Secéo 1).

Sdo previstas até 8 (oito) chamadas adicionais, conforme existéncia de vagas.

Cada chamada respeitara a classificacdo para vagas livres e cotas, segundo as suas
categorias.

O candidato que ndo comparecer a uma chamada perde o direito a vaga, ndo sendo
possivel remanejamento de candidatos entre chamadas.

Na 82 chamada, serdo convocados os candidatos classificados em até 5 (cinco) vezes o
numero de vagas remanescentes de cada curso, turno e demanda, sendo categorizados de
acordo com a ordem de classificacdo e com o nimero de vagas existentes no curso/
demanda, escolhido, seguindo denominagéo especifica:

a) Classificado — denominacdo que identifica candidato convocado no limite das vagas

disponiveis para cada curso;

ofertadas.

69.

b)Suplente — denominacéo que identifica candidato convocado além do limite de vagas

Os candidatos suplentes deverdo comparecer para cadastramento para que sejam
habilitados para concorrer a vaga, ficando sua confirmacdo condicionada a desisténcia
do candidato classificado na 82 chamada ou desisténcia de outros candidatos até as 17
horas do dia 28 de outubro, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacdo no

Curso.

7. Do cadastramento

71

72

O cadastramento sera realizado na coordenagdo do curso para o qual o candidato foi
classificado.

O horério de cadastramento em todos os dias serd de 08:00h as 11:30h e das 14:00h as
17:00h.


http://www.ufcg.edu.br/

73

T4,

O cadastramento deverd ser realizado presencialmente, ou por procurador legalmente

constituido por Instrumento de Procuracdo para esse fim, com a documentacao original e

copia.

O cadastramento é obrigat6rio. O ndo comparecimento ao ato de cadastramento ou a

ndo apresentacdo da documentacdo exigida implica na perda do direito a vaga.

8. Da Documentacéo

81 No ato do cadastramento o candidato devera apresentar original e copia dos seguintes

82

documentos:

a) Certificado de conclusdo do ensino médio ou curso equivalente, ou diploma de
graduacdo em curso superior, devidamente assinado pelo candidato e pelaescola;

b)  Cédula de identidade emitida por 6rgao competente;

¢) Titulo de eleitor para os brasileiros maiores de 18 anos, com comprovante de
presenca na ultima eleicdo (1° e ou 2° turno da eleicdo de 2014);

d) Prova de quitacdo com o Servi¢o Militar, para os brasileiros do sexo masculino e
maiores de 18 anos;

e) Certiddo de nascimento ou de casamento;

f)  CPF ( Cadastro de Pessoa Fisica); e

g Comprovante de residéncia.

Os candidatos aprovados e classificados pela vagas reservadas deverdo, no ato do

cadastramento, apresentar a documentacdo mencionada no item 8.1 e:

3)

b)

Comprovar ter cursado todo o ensino médio em escola publica, em cursos regulares
ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos; ou obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM, ou do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos — ENCCEJA ou ainda de exames de certificacdo de competéncia
ou de avaliacdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

No caso de renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) salario-minimo, apresentar original e entregar cépia da
documentacéo constante do Anexo deste Edital, conforme o caso, em conformidade
com o art. 8° da PORTARIA NORMATIVA MEC N° 18, de 11 de outubro de 2012,
com alteracBes dadas pela PORTARIA NORMATIVA MEC N° 19, de 6 de

novembro de 2014.



83

84.

Para os candidatos aprovados e classificados cuja documentacédo referente ao critério de
renda for considerada insatisfatoria, a UFCG se reserva o direito de realizacdo de
entrevistas e de visitas ao local do domicilio.

Os candidatos convocados para cadastramento, que ja sao alunos ativos da UFCG, e que
obtiveram aprovacao e classificagdo para cursos do mesmo campus, deverdo solicitar
declaracéo que confirme sua regularidade e que os documentos exigidos estdo em sua
pasta académica. A declaracdo seraobtida:

a) Na Pré-Reitoria de Ensino para alunos de cursos do campus Campina Grande;

b) Na Coordenacdo dos cursos, para alunos de cursos fora da sede.

9. Da Matricula

91

92

93

10.

A matricula em disciplinas é obrigatoria para todos os alunos ingressantes no periodo
letivo 2016.2.

E vedado o trancamento de disciplinas no primeiro ano do curso.

A matricula de alunos ingressantes ocorrerd no dia 26 de outubro de 2016, sendo regida

pelo calendario académico da UFCG.

Disposic¢des Finais

101 N&o é permitido ao estudante ocupar duas vagas simultaneamente em instituicbes

102

103

104.

publicas de ensino superior nos termos da Lei 12.089/2009, bem como dois ou mais

cursos da UFCG, conforme o artigo 70, 82°, do Regimento Geral da UFCG.

A prestacdo de informacéo falsa pelo aluno, apurada posteriormente ao cadastramento e
durante o curso, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa,
ensejara o cancelamento de seu vinculo, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente

cabiveis.

Informacdes sobre atos de reconhecimento dos cursos, qualificacdo do corpo docente e
recursos materiais disponiveis (art. 12, Decreto N° 2.207 de 15/04/97), encontram-se na

Pro-Reitoria de Ensino e na Coordenacéo de cada curso.

Na forma do Art. 10 da Res. 26/2007, cabe recurso a Camara Superior de Ensino, no
prazo de 10 dias a contar da ciéncia do interessado, dos atos e decisdes da COMPROV
ou da Pro-Reitoria de Ensino, limitados a arguicdo de infringéncia das normas contidas
no Estatuto, no Regimento Geral, no Regulamento de Graduagdo ou em legislacdo

especifica.



105.  Os casos omissos serdo resolvidos pela PRE/UFCG.

Campina Grande(PB), 30 de maio de 2016.

LUCIANO BAROSI DE LEMOS ANTONIO JOSE DASILVA
- Pré-Reitor de Ensino - - Presidente da COMPROV —

ANEXO AO EDITAL PRE N°012/2016
Processo Seletivo SiSU 2016.2
(Extraido da PORTARIA NORMATIVA MEC N° 18, de 11 de outubro de 2012, com altera¢des dadas
pela PORTARIA NORMATIVA MEC N° 19, de 6 de novembro de 2014)
ANEXO 1II

ROL DE DOCUMENTOS MINIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVACAO DA RENDA
FAMILIAR BRUTA MENSAL

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques;

1.2 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicao, quando houver;
1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregada doméstica;
1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;
1.6 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicao, quando houver;
2.2 Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaragoes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas;
2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagao de restituicao, quando houver;
3.3 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.
4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagao de restituicao, quando houver;

4.2 Quaisquer declaracoes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;
4.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses.
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5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando
houver.
5.2 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locagao ou arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.
(Publicacdo no DOU n.° 199, de 15.10.2012, Secéo 1, pagina 16/17)



