SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDEAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE ENSINO

EDITALPRE N° 35/2018 PROCESSO SELETIVO DE MONITORES 2018.2

A Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), por meio da Coordenacdo de Programas e Estagios (CPE) da
Pré-reitora de Ensino (PRE), torna publica a selecdo de Monitores do Programa Institucional de Monitoria 2018.2, destinado
aos discentes dos Cursos de Graduacdo e orientados por professores desta Instituicdo atuantes nas componentes curriculares
propostas.

1.DO PROGRAMA
1.1. O Programa de Monitoria da UFCG contempla duas modalidades - Monitores Bolsistas e Monitores Voluntarios. As duas
modalidades atendem aos mesmos objetivos e obedecem a idéntica sistematica de selecdo e avaliagao.
1.2.0 Programa de Monitoria desenvolver-se-a4 por meio de elaboracdo/execucdo de Projetos de Ensino, elaborados pelas
Unidades Académicas e/ou através de consorcios entre as Unidades pertencentes a um mesmo Centro, para atendimento
dos cursos de bacharelado e licenciatura e devem indicar o quantitativo de monitores desejado para atender aos objetivos e
metas dos temas indicados.
1.3. Os temas a serem explorados nos projetos apresentados sao:
= Reducdo da retencéo.
= Reducdo da reprovacao.
= Reducdo de evasao estudantil.
= Reducgdo do tempo de conclusdo de curso.
= Novas dindmicas didatico-pedagdgicas
= Inclusé@o e Acessibilidade
1.4. Quando do consércio entre Unidades Académicas ou atuacéo individual, poderao ser apresentados por Centro, mais de
um projeto ou projetos que envolvam varios temas ou um tema especifico.

1.5. Os projetos de Monitoria devem ser submetidos através das Assessorias ou Coordenacdes de Monitoria dos Centros,
de forma a néo contrariar os limites de bolsas do anexo I.

2.DO CALENDARIO

2.1. O processo de sele¢do de monitores serd coordenado pela Assessoria de cada Centro, a quem cabe estabelecer o
"Calendario de Selecé@o de Monitores do Centro”, constando de no minimo de: data de divulgacéo, periodo de inscricéo,
data de homologagdo das inscricdes. data da prova de selecéo e data de divulgacao dos selecionados

2.2.0s contratos devem ser assinados o mais tardar até o dia 29/08/ 2018

2.3.Todos os Termos de Contratacdo e Compromisso assinados e as fichas de cadastro e sele¢do (para novos bolsistas)
devem ser enviados & CPE-PRE até o dia 31/08/2018

2.4 A Planilha de inscrigdo com identificagdo de todos os candidatos inscritos, os aprovados, os classificados e 0s
selecionados, devera ser enviada & CPE/PRE até o dia 05/09/2018.

2.5.As alteragdes do Projeto de Monitoria, se for o caso, devem ser enviadas até o dia 05/09/2018.

3.DOS REQUISITOS E DA INSCRICAO
3.1. O candidato ao Processo Seletivo do Programa deve atender aos seguintes requisitos:

3.1.1. ser aluno regularmente matriculado em Curso de Graduagdo da UFCG;
3.12.estar no exercicio das atividades académicas;
3.1.3.dispor, comprovadamente por historico, de 12 horas semanais para as atividades de monitoria;

OBS: 1-O sabado é dia letivo e 0 expediente é até as 12h.
2- Curso diurno ndo pode ter monitoria noturna.



3l4.ter Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) de no minimo 6,00 (seis virgulas zero);

3.1.5.haver integralizado na UFCG, até a data da prova, a disciplina objeto da sele¢éo ou outras cujo contetido
programatico seja equivalente;

3.16.ter obtido, no minimo, média 7,0 (sete virgula zero) nos componentes curriculares objeto da selecéo,
com registro no Histérico Académico da UFCG;

317.nd0 haver participado do Programa de Monitoria por 4 periodos letivos, intercalados ou no, a contar do
periodo letivo 2010.1;

3.18.ter inscricio homologada.

3.2. As InscrigBes serdo realizadas nas unidades académicas com a apresentacdo do formulario de cadastramento
completamente preenchido e com os comprovantes das informacgdes nele contidas.
3.21. Os formularios de cadastramento s&o interativos e de uso obrigatdrio.

3.22. Todas as informagdes contidas na inscricdo sdo de responsabilidade do inscrito.
3.23. O ndo preenchimento ou preenchimento errado de qualquer campo do formulario implicara na nao
homologacéo da inscricdo do candidato ou na resciséo do termo de contratagéo.

3.24. Ainscricdo devera ser realizada em apenas um Componente Curricular

4.DA SELECAO
4.1. A Selegdo e Classificagdo de monitores cabera ao Coordenador Administrativo da respectiva Unidade
Académica (Art. 51 do Regimento geral da UFCG) ou ao docente por Ele designado.

4.2 A selegdo constara, obrigatoriamente, de uma prova escrita, ficando a critério da Unidade Académica, a
qual se vincula a disciplina objeto da selecdo, a escolha de outros mecanismos de avaliacdes
complementares a que deve se submeter o candidato.

4.3.Sera eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete virgula zero) em
gualquer modalidade de avaliacdo utilizada, conforme explicitado no item anterior ou que tenha fornecido
informacado inveridica.

4.4.0 candidato selecionado, no ato da assinatura do contrato, deveria apresentar o comprovante de que
esta regularmente matriculado no periodo letivo 2018.2 (RDM assinado pela Coordenacdo da Unidade
Académica);

4.5.0s dados cadastrais do monitor serdo confirmados a partir do sistema de controle académico da UFCG
guando da assinatura do contrato.

4.6.0 monitor é responsavel por manter os seus dados cadastrais atualizados no sistema de controle
académico da UFCG.

4.7.A Unidade Académica devera elaborar uma planilha com todos os candidatos inscritos indicando a pontuacéo
referente aos elementos de selecdo. Na Planilha deve destacar os candidatos selecionados como bolsistas e
como voluntarios, além dos demais classificados e inscritos.

4.8.Somente serd assinado o contrato de candidato que ndo tenha participado do Programa de Monitoria
por 4 (quatro) periodos consecutivos ou intercalados, a contar do periodo letivo 2010.1.

4.9.0s Termos de Contratacdo devem ser assinados em trés vias, usando os formularios eletrénicos
disponibilizados e serdo preenchidos nas Unidades Académicas.

4.10. Uma vez encerrada a etapa de recrutamento e selecdo, com o envio do relatério pelo Centro, ndo sera
permitida qualquer inclusdo de monitores.

5.DA CLASSIFICACAO
5.1. A classificacdo dos candidatos, até o limite do nimero de vagas destinadas para cada Projeto de
Ensino, sera realizada de acordo com a ordem decrescente, considerando-se duas casas decimais na
média ponderada, calculada pela seguinte férmula:

M=(6xN1+3xN2+1xI)/10
Sendo:
M - média ponderada;
N1 - nota obtida na(s) prova(s) de selecdo ou a média aritmética das notas obtidas na prova escrita e na
avaliacdo complementar.
N2 - nota na disciplina;
| — indice de Eficiéncia Académica (IEA).

5.2. Classificar-se-d0, em ordem, os candidatos que obtiverem a maior média ponderada superior a sete,
de acordo com a férmula mencionada acima. Havendo empate, sera classificado, em ordem sucessiva, o



candidato que tenha obtido a maior média final na disciplina, seguido do maior IEA, maior nota na prova
escrita e do maior nimero de periodos cursados. Ainda persistindo o empate, a classificacdo sera definida
por ordem de sorteio.

5.3. S6 cabera bolsa de monitoria para componentes curriculares que obedecam a relagdo de, no minimo,
18 (dezoito) alunos por monitor em disciplinas de sala de aula, tedricas (1) (Ref. PNE) e de 10 (dez)
alunos para um monitor em componentes curriculares de laboratério, de carater pratico-experimental (2)
(Ref. Lei de Estagios).

5.4. A classificagdo para os ndo bolsistas devera atender a, no minimo, cinquenta por cento do critério
apresentado para os bolsistas (nove para tedricas e cinco para pratico-experimentais).

5.5. Tanto os monitores bolsistas como os nédo bolsistas exercerdo atividade e serdo tratados com os
mesmos critérios, a bolsa nada mais € do que o reconhecimento de mérito académico e uma forma de
incentivo.

5.6. Para efeito de distribuicdo de monitores serdo referenciados os registros do SCA do periodo simétrico
anterior (para o periodo 2018.2 é o 2017.2), o quantitativo de alunos do componente curricular sera
dividido pelo numero de professores a ele dedicados e, se a carga horaria for superior a 60h sera utilizado
o fator de corregdo constituido pelo do nimero de horas do conteddo curricular dividido por 60.

5.7. O quantitativo de bolsas de monitor destinado para cada Centro consta do Anexo | do presente Edital.

6.DAS BOLSAS

6.1. O monitor classificado como bolsista, dependendo da disponibilidade orcamentaria da UFCG, receberéa
uma bolsa semestral (100 dias letivos) de R$ 1.200,00 — Mil e duzentos reais, distribuidos em parcelas
iguais de R$ 300,00 - trezentos reais, cada parcela correspondera a vinte e cinco dias letivos.

6.2. Admitida a disponibilidade financeira, a UFCG tera o prazo de trinta dias para promover o

depésito das bolsas na conta corrente indicada, a contar da data de entrega das comprovacdes de atividade
(Inciso XIV do Art. 40 da Lei 8666)

6.3. A responsabilidade pela frequéncia mensal dos monitores e pelo plano de atividades € do

Coordenador Administrativo da respectiva Unidade Académica (Art. 51 do Regimento geral da UFCG).

6.4. As bolsas devem ser solicitadas oficialmente pelo Centro, para os classificados como bolsistas

gue tenham documentalmente comprovada participacdo nas atividades a eles inerentes e pelo tempo exigido
pelo programa.

6.5. A solicitagdo periddica das bolsas devera ser acompanhada de um relatério de frequéncia e
participacdo dos monitores (Art. 67 da Lei 8666).

6.6. O Coordenador do Programa de Monitoria de cada Centro encaminhara até o dia 20 de cada més a
frequéncia dos monitores & Coordenagcédo de Programas e Estdgios/PRE (Art. 7° da Portaria PRE n°® 002, de
06 de maio de 2014) em meio eletrbnico e fisico.

6.7. O nao encaminhamento da frequéncia até o dia determinado no em 6.5 resultara na ndo incluséo do
monitor remunerado na folha de pagamento (paragrafo Unico do Art. 7° da Portaria PRE n° 002, de 06 de
maio de 2014).

7.DAS ATRIBUICOES DO MONITOR
7.1. Ao candidato aprovado no Processo Seletivo do Programa de Monitoria da UFCG, seja Monitor Bolsista
ou Voluntario, compete:

7.11. executar atividades pedagégicas, condizentes com seu grau de conhecimento e experiéncia, sob a
orientagcdo do professor;

7.1.2.constituir elo entre professores e alunos, visando o desenvolvimento da aprendizagem;

7.1.3.participar, a critério do professor orientador, das aulas ministradas por este ou por outros professores
da disciplina em que é monitor;

714. colaborar com o professor na realizagdo de trabalhos teéricos, praticos e experimentais, na
preparacédo de material didatico e em atividades de classe e/ou laboratorio;

7.15.colaborar com o professor na orientacdo de alunos, esclarecendo e tirando ddvidas em atividades de
classe e/ou laboratorio;

71.6.participar de atividades que propiciem o seu aprofundamento na disciplina, como revisdo de texto,
resenhas bibliogréficas e apresentagéo de trabalhos em encontros académicos;

71 7.entregar ao professor orientador, no final de cada periodo letivo, o relatério de suas atividades,
conforme modelo estabelecido pela PRE.

8.DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR
8.1. Ministrar disciplina em Curso de Graduacdo da UFCG;



8.2.submeter a Unidade Académica o Projeto de Monitoria para a disciplina que leciona que, em sendo
aprovado, sera incluido na quota de monitoria do Centro;

8.3.supervisionar o Monitor, cujo horario das atividades ndo podera ser simultineo com o horério das
disciplinas em que estiver matriculado no periodo letivo; encaminhar relatério & Coordenagdo de Monitoria
da Unidade Académica no final do periodo letivo, e a folha de frequéncia mensalmente;

8.4 justificar formalmente ao Coordenador de Monitoria da Unidade Académica, a qualquer tempo, 0S casos
de exclusdo do programa.

9.DAS ATIVIDADES VEDADAS
9.1. Ao monitor Bolsista ou Voluntario aprovado no Processo Seletivo do Programa de Monitoria da UFCG, é
vedado:

9.1.1. acumular atividades de monitoria remunerada com qualquer outro programa académico remunerado,
quer da UFCG quer de outro 6rgdo publico ou privado;

9.1.2.substituir o professor em atividade docente, incluindo ministrar aulas;

9.1.3.avaliar os alunos da disciplina;

9.1.4.auxiliar o professor em atividades que ndo estejam relacionadas a disciplina para a qual o monitor foi
selecionado;

9.1.5.preencher o Diario de Classe;

9.1.6.executar atividades administrativas;

9.1.7.exercer a monitoria em mais de uma disciplina no mesmo periodo letivo;

9.1.8.acumular atividades académicas com carga horaria semanal superior a 40 horas.

10. DA EXCLUSAO DO PROGRAMA
10.1. O Monitor Bolsista ou Voluntario serd excluido do Programa de Monitoria da UFCG, quando incorrer em
uma das clausulas a seguir:
10.1.1. Verificacdo da atividade vedada 9.11

10.1.2. Indisponibilidade de carga horéaria
10.1.3. ndo oferta do componente curricular

10.1.4.nd0 cumprimento satisfatério das atribuicbes pertinentes a monitoria;
10.1.5.trancamento do curso;
10.1.6. concluséo do Curso;
10.1.7. indiscipling;
10.1.8. desisténcia.
10.2. Quando da vacéancia de qualquer bolsista de monitoria de um componente curricular, a bolsa sera
repassada para o Monitor Voluntario em exercicio vinculado aquela disciplina, ou ao Projeto observados
os critérios estabelecidos em 5.2.
10.3. Quando o professor orientador, a critério do Comité de Monitoria, ndo atender formalmente suas atribuicdes
ou conduzir o monitor a atividades vedadas, sera excluido do programa de monitoria e seus monitores
disponibilizados para a Coordenac¢éo da Unidade Académica

11.DO CONTRATO
11.1. O vinculo do aluno com o Programa de Monitoria sera estabelecido por meio de Contrato firmado com a
Universidade Federal de Campina Grande, através da Pro- Reitoria de Ensino, sem qualquer vinculo
empregaticio com a Instituicao;
11.2. O monitor, em ambas as modalidades, exercerd suas atividades em regime de 12(doze) horas
semanais, sem qualquer vinculo empregaticio com a UFCG.

11.3. O contrato de monitoria tera vigéncia de um periodo letivo (2018.2), podendo exercer arenovacao do
periodo anterior (2018.1) mediante solicitacdo do professor orientador, com base na avaliacdo de
desempenho do aluno.

11.4. A mudanca de modalidade de monitor requer a revogacdo do contrato anterior e a assinatura de um
novo contrato com durac@o ajustada ao periodo de atuacéo.

11.5. A mudancga de forma de contrata¢@o do monitor s6 sera permitida uma Unica vez.

12. DO CERTIFICADO
12.1. Em qualquer modalidade sera conferido ao monitor o respectivo certificado, desde que cumprida as
exigéncias do Programa e as atividades desempenhadas por este correspondam a um periodo letivo.

12.2. A emisséo do Certificado fica condicionada ao recebimento do Relatério das atividades e frequéncia do monitor
de acordo com os prazos previamente estabelecidos pela Coordenacéo do Programa de Monitoria do Centro.



Em caso algum, podera haver emissdo ou endosso de Certificado de Monitoria por tempo parcial ao
semestre.

12.3. Os Certificados ndo devem promover qualquer forma de descriminacdo, sendo emitido com o termo
“Monitor” omitindo-se a modalidade.

13. DAS DISPOSICOESFINAIS

13.1. As disciplinas e o0s respectivos numeros de vagas serdo divulgados nos Editais especificos das
Unidades Académicas.

13.2. As disciplinas obrigatérias terdo prioridade na alocacdo de bolsas de monitoria.

13.3. As disciplinas com maior indice de reprovagdo e com maior influéncia na retencdo terdo prioridade na
alocacdo de bolsas de monitoria

13.4. As disciplinas de carater experimental, disciplinas de laboratorio, terao prioridade na alocacao de bolsas de
monitoria

13.5. O monitor sera selecionado para atender a demandas didatico-pedagogicas de conteldos curriculares
e nao a turmas ou docentes em especificos.

13.6. A alocacédo de vagas de monitoria em um dado componente curricular ndo caracteriza sua permanéncia

continua, podendo ser alterada e até suspensa dependendo doatendimento aos termos do respectivo
edital.

13.7. Ao se inscrever, o candidato aceita as condicbes estabelecidas neste Edital, na Portaria PRE N°
002/2014 e na Resolucdo n® 26/2007 da Camara Superior de Ensino do Conselho Universitario.
13.8. As atividades dos monitores devem ser verificadas pelo orientador que, ao final de cada periodo,
devera emitir relatorio de frequéncia ao coordenador de monitoria da unidade. Os Coordenadores de
Monitoria das Unidades académicas devem se reportar, em primeira instancia, ao Assessor de seu
Centro.

13.9. A qualquer tempo, o professor orientador da monitoria, ou o professor coordenador de monitoria na
unidade académica, podera solicitar a exclusdo do monitor do programa.

13.10. A PRE, reserva-se o direito de, em qualquer ocasido, intervir no Programa de Monitoria para garantir os
termos deste edital, da Resolucdo 002/2014, da Resolucdo 26/2007 e em defesa dos interesses da UFCG.

13.11.0s alunos aprovados e ndo classificados como monitores poderdo constituir um cadastro de reserva
para o conteudo curricular, podendo serem convocados conforme surgimento de vagas originadas pela
saida de alunos monitores. A avaliacdo de casos especificos cabe a Assessoria de Monitoria a PRE.

13.12. Sé sera permitida a convocacdo de alunos do cadastro de reserva para ocupar vaga no componente
curricular a que concorreu.

13.13. A ocupagdo de vaga em cadastro de reserva ndo gera compromisso de aproveitamento nem a
atribuicdo de certificacao.

13.14._A substituicdo de monitores sé sera permitida uma Unica vez.

13.15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de ensino, ouvido o Comité de Monitoria.

CampinaGrande (PB), 16 de julho de 2018.

Alarcon Agra do O
Pr6-Reitor de Ensino da UFCG

Manassés da Costa Agra Mello
Coordenador de Programas e Estégios da UFCG



P RE Coordenagao de Programas e Estagios
UFCG Programa de Monitoria

Glossario

UFCG — Universidade Federal de Campina Grande

PRE — Pré Reitoria de Ensino

CPE — Coordenacgdo de Programas e Estagios

CRA — Coeficiente de Rendimento Académico

RDM — Relagdo de Disciplinas Matriculadas

|IEA — Indice de Eficiéncia Académica, apresentado no histérico escolar.

PNE — Plano Nacional de Educag¢ao, a meta 12 indica a razao de 18 alunos por professor.

LEI DE ESTAGIOS — Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008 (Dispde sobre o estagio de estudantes,
indicando ser uma atividade pratica e limita a supervisdo a 10 alunos)

SCA - Sistema de Controle Académico

FATOR DE CORRECAO — E uma Constante que objetiva promover a corre¢do entre disciplinas com
elevada carga hordria, é a razdo entre a carga hordria da disciplina e 60h.

Lei 8666 — Lei de 21 de junho de 1993, institui normas para licitagdes e contratos.

Padronizacdo dos componentes curriculares para o Programa de Monitoria.

Tabela de Tipos de Componentes Curriculares

Modalidade Especificidades

Disciplina E aquela com sistematizagdo no tratamento dos contetdos curriculares estritamente
Teodrica (1) tedricos. As atividades sé@o desenvolvidas predominantemente em ambiente de sala de

aula.
Disciplina E aquela com sistematizagdo no tratamento dos contetdos curriculares predominante
Pratica/Experimental pratico/experimental. As atividades séo desenvolvidas predominantemente em ambiente
(2 de laboratério ou outro campo caracteristico.
Disciplina E aquela com sistematizag&o no tratamento dos contetdos curriculares que aborda

Tedrico-Pratica

aspectos tedricos e praticos, com ou sem subdivisdo do moédulo para as atividades
praticas. As atividades séo desenvolvidas predominantemente em ambiente de sala
de aula, havendo inserc¢des sistematicas em ambiente externo. As cargas horarias
diferenciadas devem ser declaradas.

Trabalho de E uma atividade académica obrigatdria, que consiste na sistematizacéo, registro e
Conclusao de Curso apresentacao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos, produzidos na area do
(TCC) Curso, como resultado do trabalho de pesquisa, investigacao cientifica e extenséo,

levando a elaboragédo de monografia, de projeto, de plano de negdcios, relatério de
pesquisa, artigo cientifico e outros, segundo a especificidade do curriculo e do Projeto
Pedagdgico do Curso

Estagio curricular
supervisionado

E a atividade académica curricular, obrigatoria ou ndo, com esta ou com outra
denominag&o, que se constitui em um ato educativo escolar supervisionado e
orientado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagéo para o
trabalho produtivo de educandos gue estejam frequentando o ensino regular.




[ Coordenagdo de Programas e Estagios
(3 Programa de Monitoria

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA-PERIODOLETIVO2018.2

BOLSAS DISPONIVEIS PORCENTRO ACADEMICO

ORD |CENTRO PROJETO BOLSAS | ASSESSOR
1. CCBS A monitoria académica no CCBS: 56 . L
o N Elisabete Oliveira Colaco

contribuindo para a construcao do

2. Ccals Participagao, integragdoe 48 Rubasmate dos Santos de Sousa
interdisciplinaridade do ensino no CCJS —

3 CCT Projeto de ensino: melhoria do ensinode |94 Tony Herbert Freire de Andrade
graduagdo no CCT/UFCG.

4, CCTA A Monitoria no CCTA -2017 49 Maira Felinto Lope

5. CDSA Monitoria: iniciagdo a docéncia e melhoria |37 Georee do Nascimento Ribeiro
do ensino de gradua¢dao no CDSA — Ano 8

6. CEEl Iniciacdo a docéncia e melhoria do ensino |65 . f .

- L José Eustaquio Rangel de Queiroz

de graduacdo no ambito do CEEI/UFCG.

7. CES Iniciagdo a docéncia e as praticas do 97 Ana Paula de Mendonga Falcone
profissional da saude — 2017.

8. CFP Praticas Interdisciplinares na Monitoria no | 109 Nosangela Maria Rolim Dantas
CFP.

9. CH A Monljcorla: tracos cientificos da pratlca 88 Aguida Cristina Santos Almeida
educativa para o Centro de Humanidades.

10. |[CTRN Fortalecimento do Ensino de Graduagao 49 Elissandra Nascimento de Moura
no CTRN

11. |CSTR Monitoria e Capacitagdo discente noCSTR 50 Marcos Antonio Nébrega de Sousa

TOTAL| 744




Coordenagdo de Programas e Estagios
Programa de Monitoria

CADASTRO/SELECAO PARA MONITORIA 2018.2
(Preencher todos os dados, em LETRA DE FORMA, sem abreviacdes)

A |DADOS PESSOAIS

NOME:

RG: EXPEDIDOR: CPF: DATA DE NASCIMENTO: | NATURALIDADE:

FILIACAO:

B | DADOS DE ENDERECAMENTO

RUA: Ne: CEP:
BAIRRO: COMPLEMENTO:
e-mail: Telefone fixo: Celular:

C|DADOS BANCARIOS

BANCO: CONTA CORRENTE: AGENCIA:

D [ DADOS INSTITUCIONAIS

CURSO: MATRICULA: CENTRO:

E [ DADOS DE INSCRICAO

CODIGO DOS COMPONENTES CURRICULARES: Principal ; Equivalentes 1 ;2
UNIDADE ACADEMICA: NATUREZA DA CC:
PROFESSOR ORIENTADOR ( MATRICULA E NOME): CENTRO:
NOTA NA CC: PERIODO: CRA: IEA: TIPO DE CANDIDATURA:
[ IBOLSISTA [ JVOLUNTARIO

Obs:

1. Osdadosinformados sdo de inteira responsabilidade do candidato, inconsisténcias podemcausar desclassificacao.

2. Oselementosde avaliacdo devemficar sob a guarda do Coordenador de Monitoria da Unidade Académica.

3. APREpoder auditar procedimentos e documentos emgqualquer fase do processo de selegdo e contrataco.

4. Osdadosbancarios devemser comprovados por copia de documento bancério ou do cart3o da conta.

5. AUFCGn3o efetuara o pagamento de bolsas quando a informag&o for errada e por culpa do aluno

6.  Esteformulario devera ser salvo comonome do aluno, impresso e assinado.

F| AVALIACAO (Reservado ao professor examinador)

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) / MATRICULA: RUBRICA:

NOTA DA PROVA ESCRITA: AVALIACOES COMPLEMENTARES (Anexar parecer): | MEDIA FINAL: CLASSIFICAGAO:

[ e 2018 (LoCal / data)

Coordenador Administrativo

Monitor Professor Orientador



R E Coordenagdo de Programas e Estagios
FC@ Programa de Monitoria

TERMO DE CONTRATACAO E COMPROMISSO DE MONITOR 2018.2

A DADOS DO MONITOR(A)

NOME:

MAT.:

CURSO: CENTRO:

B| DADOS DA MONITORIA

TIPO DA MONITORIA: ORIENTADOR(A) / MATRICULA:

[ IBOLSISTA [ JVOLUNTARIA

CODIGO DOS COMPONENTES CURRICULARES: Principal ; Equivalentes 1 ;2

UNIDADE ACADEMICA: CENTRO:

C| TERMOS DE CELEBRACAO

Eu, acima identificado e denominado simplesmente como MONITOR, firmo perante a Universidade Federal de Campina -
UFCG, representada pela Coordenacéo de Programas e Estagios da Pré Reitoria de Ensino, o presente TERMO DE
CONTRATACAO E COMPROMISSO DE MONITORIA como identificado no quadro B.

Este TERMO reger-se-a pela observancia do académico signatario ao cumprimento das exigéncias estabelecidas pela
legislagéo interna vigente, e ainda ao disposto nas seguintes clausulas:

1

2,

3.

10.

11.

12.

O perfodo de vigéncia da presente Monitoria tera inicio com a assinatura do presente documento e se encerrara ao final
do periodo letivo referido, podendo ser prorrogado por igual periodo, dentro do mesmo ano letivo.

Quando a monitoria for remunerada, a bolsa serd de quatro parcelas, pagas ao final de cada periodo de vinte e cinco
dias letivos, o valor da bolsa sera definido em edital e serd proporcional aos dias de atividades desenvolvidas.

O MONITOR se compromete a dedicar 12 (doze) horas semanais as atividades de monitoria, em horario a ser
determinado pelo(a) Professor(a) Orientador(a).

As atividades exercidas pelo MONITOR ndo geram, em hipbtese alguma, vinculo empregaticio entre a UFCG e o
MONITOR, ou entre este e terceiros, nem dard direito a quaisquer vantagens, além das expressamente previstas
neste TERMO e na Regulamentacédo da monitoria na UFCG.

Durante a vigéncia deste TERMO, o MONITOR BOLSISTA ndo poderd acumular outro tipo de bolsa no &mbito da
UFCG, exercer empregos remunerados de qualquer natureza, bem como desempenhar outra monitoria remunerada ou
voluntéria.

O MONITOR e o(a) Professor(a) Orientador(a) declaram conhecer e aceitar todos os termos e condi¢bes da
Regulamentacéo vigente que trata do Programa de Monitoria no @mbito da UFCG.

0(a) Professor(a) Orientador(a) é responsavel pelo controle da monitoria, comprometendo-se a comunicar ao Coordenador
de Monitoria da Unidade Académica ou funcéo equivalente, qualquer espécie de irregularidade ou inadimplemento.

Fica vedado ao(a) Professor(a) Orientador(a) designar ou autorizar 0 monitor a ministrar aulas que compfem a
carga horaria da unidade curricular, aplicar ou corrigir avaliagdes.

O Professor Orientador encaminhara ao seu Centro, por meio da Coordenagdo de Monitoria da Unidade, do dia 15
(quinze) ao dia 20 (vinte) de cada més, o Controle de Atividades e frequéncia, para efeito de controle da carga horéria
exercida e, quando for o caso, pagamento.

A ndo apresentacdo da documentacdo de Monitoria de forma correta e completa a CPE/PRE, nos prazos
estabelecidos, cancelara os direitos referentes ao exercicio da Monitoria.

Em caso de recondugéo do monitor, nos termos da Regulamentacdo vigente, fica a vigéncia do presente TERMO DE|
CONTRATAGCAO E COMPROMISSO prorrogadO, mediante apresentacdo do Requerimento de Reconducéo do Monitor,
assinado pelo Prof. Orientador, e pelo Coordenador de Monitoria da Unidade Académica.

Por estarem de comum acordo, e assumirem a responsabilidade solidaria, assinam o presente TERMO DE
CONTRATACAO E COMPROMISSO o monitor, o(a) Professor(a) Orientador(a), o representante da CPE/PRE.

[ e 2018 (Local / data)

Monitor CPE/PRE
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